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Sachliche und zeitliche
Gliederung der
Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag

Anlagenmechaniker/
Anlagenmechanikerin

(mit diesem zusammen zur Vertragsregistrierung bei der IHK einzureichen)

Ausbildungsplan

Ausbildungsbetrieb:

Der sachlich und zeitlich gegliederte Ausbildungsplan ist Bestandteil des Ausbildungsvertrages

Auszubildende(r):

Ausbildungszeit von:

Die sachliche und zeitliche Gliederung der zu vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten laut
Ausbildungsrahmenplan der Ausbildungsverordnung ist auf den folgenden Seiten

niedergelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschul-
unterrichtes und der Zwischen- und Abschlusspriufung des/der Auszubildende(n) ist in den

einzelnen zeitlichen Richtwerten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten Griinden

oder aus Griinden in der Person des/der Auszubildende(n) bleiben vorbehalten.




Anlage 1
(zuden §§ 7,11, 15, 19 und 23)

Ausbildungsrahmenplan und sachliche/ zeitliche Gliederung
fiir die Berufsausbildung in den industriellen Metallberufen

Auszug Anlagenmechaniker/ Anlagenmechanikerin

Gemeinsame Kernqualifikationen

Berufs- Teil d Kernqualifikationen,
bild- Ausbil el esf i die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
position usbildungsberufsbildes | ,,q kontrollierens integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 Berufsbildung, a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Abschluss, Dauer
Arbeits- und Tarifrecht und Beendigung, erklaren
(§ 6 Abs. 1 Nr. 1, b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag nennen
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 - . . .
§ 14 Abs. 1 Nr. 1’ c) Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
§ 18 Abs. 1 Nr. 1, d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
§ 22 Abs. 1 Nr. 1) e) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden Betrieb geltenden
Tarifvertrdge nennen
2 Aufbau und a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erlautern
Organisation des b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung, Fertigung,
Augbpl\lgun?s’\tl)etgebes Absatz und Verwaltung erklaren
(§§10 AbS; 1 Nrr. 2 c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Belegschaft zu Wirt-
§ 14 Abs. 1 Nr' 2’ schaftsorganisationen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen
18 Abs. 1 Nr. 2 d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder
§ :
22 Abs. 1 Nr. 2 personalvertretungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
§ )
beschreiben
3 Sicherheit und a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen
esundheitsschutz bei und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen
G dheitsschutz bei d MaBnah ihrer V id if
degﬁx ge't1 Nr 3 b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften anwenden
(§ S- o c¢) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste MaBnahmen
§ 10 Abs. 1 Nr. 3
§ 14 Abs. 1 Nr. 3, einleiten
§ 18 Abs. 1 Nr. 3, d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an elektrischen
§ 22 Abs. 1 Nr. 3) Anlagen, Geréten und Betriebsmitteln beachten
e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei-
sen bei Branden beschreiben und MaBnahmen zur Brandbekampfung
ergreifen
4 Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruflichen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 4, Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere
§ 10 Abs. 1 Nr. 4, a) mégliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb und seinen
§ 14 QES 1 Hr- 4, Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erklaren
g 122 Ab:. 1 N:' 2) b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Umweltschutzes
' ’ anwenden
c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden Energie- und
Materialverwendung nutzen
d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umweltschonenden
Entsorgung zufiihren
5 Betriebliche und tech- a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaffen und bewerten

nische Kommunikation
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5,
§ 10 Abs. 1 Nr. 5,
§ 14 Abs. 1 Nr. 5,
§ 18 Abs. 1 Nr. 5,
§ 22 Abs. 1 Nr. 5)

b) technische Zeichnungen und Stlicklisten auswerten und anwenden sowie
Skizzen anfertigen

¢) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene Vorschrif-
ten zusammenstellen, ergénzen, auswerten und anwenden

d) Daten und Dokumente unter Berlicksichtigung des Datenschutzes
pflegen, sichern und archivieren



Berufs-

Kernqualifikationen,

bild- ) Teil des . die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
position Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsgerecht und
zielorientiert fihren, kulturelle Identitaten beriicksichtigen
f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbegriffe in
der Kommunikation anwenden
g) Informationen auch aus englischsprachigen, technischen Unterlagen oder
Dateien entnehmen und verwenden
h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse dokumentieren
und prasentieren
i) Konflikte im Team lésen
6 Planen und a) Arbeitsplatz unter Berticksichtigung betrieblicher Vorgaben einrichten
Organisieren der b) Werkzeuge und Materialien auswéhlen, termingerecht anfordern, priifen,
ﬁrge!:, Bew§rt§n der transportieren und bereitstellen
(§r 6e'|o\zzrg1eNr:|sge c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher und
§ 10 Abs. 1 Nr. 6, terminlicher Vorgaben planen und durchfihren
§ 14 Abs. 1 Nr. 6, d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der Terminverfolgung
§ 18 Abs. 1 Nr. 6, anwenden
§ 22 Abs. 1 Nr. 6) e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und bewerten
f) Ld&sungsvarianten priifen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit
vergleichen
g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeits-
vorgangen beitragen
h) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungsmdglichkeiten nutzen
i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
k) Prufverfahren und Prifmittel auswéhlen und anwenden, Einsatzfahigkeit
von Prifmitteln feststellen
I) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren
m) Aufgaben im Team planen und durchfiihren
7 Unterscheiden, a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und
Zuordnen und Werkstoffe nach ihrer Verwendung auswéhlen und handhaben
Handhaben von Werk- b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen und entsorgen
und Hilfsstoffen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 7,
§ 10 Abs. 1 Nr. 7,
§ 14 Abs. 1 Nr. 7,
§ 18 Abs. 1 Nr. 7,
§ 22 Abs. 1 Nr. 7)
8 Herstellen von Bau- a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen einschlieBlich der
teilen und Baugruppen Werkzeuge sicherstellen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 8, b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstlicke ausrichten und
§ 10 Abs. 1 Nr. 8, spannen
§ 14 Abs. 1 Nr. 8, .. . .
§ 18 Abs. 1 Nr. 8, ¢) Werkstlicke durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren herstellen
§ 22 Abs. 1 Nr. 8) d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu Baugruppen fligen
9 Warten von Betriebs- a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten und die Durchflihrung

mitteln

(§ 6 Abs. 1 Nr. 9,
§ 10 Abs. 1 Nr. 9,
§ 14 Abs. 1 Nr. 9,
§ 18 Abs. 1 Nr. 9,
§ 22 Abs. 1 Nr. 9)

dokumentieren

b) mechanische und elektrische Bauteile und Verbindungen auf
mechanische Beschadigungen sichtpriifen, instand setzen oder die
Instandsetzung veranlassen

c) Betriebsstoffe auswahlen, anwenden und entsorgen




Berufs-
bild-
position

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Kernqualifikationen,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind

10 | Steuerungstechnik
(§ 6 Abs. 1 Nr. 10,
§ 10 Abs. 1 Nr. 10,
§ 14 Abs. 1 Nr. 10,
§ 18 Abs. 1 Nr. 10,
§ 22 Abs. 1 Nr. 10)

a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten
b) Steuerungstechnik anwenden

11 Anschlagen, Sichern
und Transportieren
(§ 6 Abs. 1 Nr. 11,
§ 10 Abs. 1 Nr. 11,
§ 14 Abs. 1 Nr. 11,
§ 18 Abs. 1 Nr. 11,
§ 22 Abs. 1 Nr. 11)

a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswéhlen, deren Betriebssicher-
heit beurteilen, unter Bericksichtigung der einschlagigen Vorschriften anwen-
den oder deren Einsatz veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und sichern

12 Kundenorientierung
(§ 6 Abs. 1 Nr. 12,
§ 10 Abs. 1 Nr. 12,
§ 14 Abs. 1 Nr. 12,
§ 18 Abs. 1 Nr. 12,
§ 22 Abs. 1 Nr. 12)

a) auftragsspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen, prifen,
umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten

b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheitsvorschriften
hinweisen

Anlage 2
(zu§7)

Teil A: Sachliche Gliederung der berufsspezifischen Fachqualifikationen

Bf)rilljc;-s- Teil des
position Ausbildungsberufes

Fachqualifikationen,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens integriert mit Kernqualifikationen zu vermitteln sind

13 Bearbeiten von
Auftragen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13)

a) Zeichnungen, insbesondere Rohrleitungspléne, isometrische Darstellungen,
Abwicklungen, Fundament- und Lageplane sowie Aufstellungsplane,
lesen und anwenden

b) isometrische Skizzen von Rohrformstiicken anfertigen
c) Rohrleitungsverlaufe aufnehmen und isometrisch skizzieren

d) technische Sachverhalte im Hinblick auf die Auftragsabwicklung
berufsiibergreifend abstimmen

e) Werk-, Hilfs- und Betriebsstoffe disponieren

f) Arbeitsablauf unter Beriicksichtigung vor- und nachgelagerter Prozess-
schritte festlegen und sicherstellen

g) SchweiB- und Montageplane lesen und umsetzen
h) SicherungsmaBnahmen auf Baustellen oder Montageplatzen durchfiihren

14 Herstellen und
Montieren von
Bauteilen und
Baugruppen

(§ 6 Abs. 1 Nr. 14)

a) Werkstoffe und Werkstoffkombinationen nach ihrem Verwendungszweck
auswaéhlen und einsetzen

b) Rohre, Bleche und Profile thermisch und mechanisch trennen
c) Rohre, Bleche und Profile kalt und warm umformen
d) Armaturen auswéhlen und einbauen

e) Schablonen und Abwicklungen konstruieren, anreiBen und herstellen

f) Rohr-, Flansch- und Schlauchverbindungen herstellen montieren und
demontieren

g) lésbare und unlésbare Rohrverbindungen unter Berlicksichtigung der zu
férdernden Medien, des Druckes und der Temperatur herstellen

h) Schutz von Anlagenteilen gegen auBere Einflisse und DammmaBnah-
men sicherstellen

i) Bauteile heften und durch Kehln&hte und |I-Nahte schweiBen



Berufs-
bild-
position

Teil des
Ausbildungsberufes

Fachqualifikationen,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens integriert mit Kernqualifikationen zu vermitteln sind

k) Rohrformstiicke oder Anlagen- und Behalterteile unter Beachtung der
schweiBtechnischen Rahmenbedingungen heften und schweiBen

I) Rohrsysteme oder Behalter nach Unterlagen herstellen

m) Bauteile und Baugruppen unter Beachtung teilespezifischer Montage-
bedingungen flgen

n) SchweiBnéhte thermisch vor- und nachbehandeln

o) Rohre, Bleche, Profile warmrichten

p) werkstoff- und bauteilbezogene Warmebehandlung ausfihren
q) Anlagenteile montieren und demontieren

15

Instandhaltung;
Feststellen, Eingrenzen
und Beheben von
Fehlern und Stérungen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 15)

a) Anlagen oder Anlagenteile inspizieren, Fehler, Beschadigungen und
Stdérungen feststellen und eingrenzen

b) VorbereitungsmaBnahmen zur Instandhaltung von Anlagenteilen unter
Beriicksichtigung verfahrens- und sicherheitstechnischer Vorschriften
durchfihren

c¢) Bauteile auf Verschlei und Beschadigungen sichtpriifen

d) Anlagenteile oder Versorgungseinrichtungen unter Beachtung sicherheits-
und verfahrentechnischer Vorschriften auBer Betrieb setzen

e) Anlagen oder Anlagenteile warten
f) Anlagen oder Anlagenteile instand setzen
g) Inspektionsbefunde und InstandhaltungsmaBnahmen dokumentieren

16

Bauteile und
Einrichtungen prifen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16)

a) Bauteile und Einrichtungen unter Beachtung technischer Unterlagen und
technischer Rahmenbedingungen prifen oder in Betrieb nehmen

b) Regelungs- und Steuerungseinrichtungen sowie Sicherheitseinrichtungen
auf Funktion prufen

c) Sichtpriifverfahren, insbesondere Farbeindring- oder Magnetpulverpri-
fung, an SchweiBnahten durchfiihren

d) Behalter, Rohrsysteme oder Anlagenteile durch Druckprobe auf Dichtheit
prufen

e) Prifprotokolle erstellen

17

Geschaftsprozesse
und Qualitats-
sicherungssysteme
im Einsatzgebiet
(§ 6 Abs. 1 Nr. 17)

a) Art und Umfang von Auftréagen klaren, spezifische Leistungen feststellen,
Besonderheiten und Termine mit Kunden absprechen

b) Informationen fir die Auftragsabwicklung beschaffen, auswerten und
nutzen, technische Entwicklungen beriicksichtigen, sicherheitsrelevante
Vorgaben beachten

c) Auftragsabwicklungen unter Berticksichtigung sicherheitstechnischer, be-
triebswirtschaftlicher und 6kologischer Gesichtspunkte planen sowie mit
vor- und nachgelagerten Bereichen abstimmen, Planungsunterlagen
erstellen

d) Teilauftrdge veranlassen, Ergebnisse prifen

e) Auftrage, insbesondere unter Berlicksichtigung von Arbeitssicherheit,
Umweltschutz und Terminvorgaben durchfihren

f) betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen Arbeitsbereich an-
wenden; Ursachen von Qualitdtsmangeln systematisch suchen, beseitigen
und dokumentieren

g) Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfahigkeit
von Prifmitteln feststellen, Prifplane und betriebliche Prifvorschriften
anwenden, Ergebnisse dokumentieren

h) Auftragsabwicklung, Leistungen und Verbrauch dokumentieren

i) technische Systeme oder Produkte an Kunden Ubergeben und erlautern,
Abnahmeprotokolle erstellen

k) Arbeitsergebnisse und -durchfiihrung bewerten sowie zur kontinuierlichen
Verbesserung von Arbeitsvorgdngen im Betriebsablauf beitragen

1) Optimierung von Vorgaben, insbesondere von Dokumentationen, ver-
anlassen




Teil B: Zeitliche Gliederung
Abschnitt I:

Berufs-
bild-
position

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Kern- und Fachqualifikationen,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

Zeitrahmen
in Monaten

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
(§ 6 Abs. 1 Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

¢) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der flr den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und
Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 6 Abs. 1 Nr. 2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung
erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und
Gesundheitsschutz
bei der Arbeit

(§ 6 Abs. 1 Nr. 3)

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungs-
vorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste
MaBnahmen einleiten

d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an
elektrischen Anlagen, Geraten und Betriebsmitteln be-
achten

e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwen-
den; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben und
MaBnahmen zur Brandbekdampfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 6 Abs. 1 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mégliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungs-
betrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz an
Beispielen erklaren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonen-
den Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umwelt-
schonenden Entsorgung zufiihren

wahrend

der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln




Abschnitt II:

Zeitrahmen 1

1. Ausbildungsjahr

Berufs- Teil d Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrah
bild- Ausbild el b esf bild die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, ; e;\t/lra men
position usbiidungsberuisbildes Durchfithrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
5 Betriebliche und a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaf-
technische fen und bewerten
Kommunikation b) technische Zeichnungen und Stiicklisten auswerten
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) und anwenden sowie Skizzen anfertigen
6 Planen und a) Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung der betrieblichen
Organisieren der Vorgaben einrichten
Arbeit, Bewerten der b) Werkzeuge und Materialien auswéhlen, termingerecht
Ar%egst;ergfﬁmsge anfordern, priifen, transportieren und bereitstellen
& s- r-6) g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Ver-
besserung von Arbeitsvorgédngen beitragen
h) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungsmog-
lichkeiten nutzen
i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
k) Prafverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden,
Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststellen
I) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und
dokumentieren
4 bis 6
7 Unterscheiden, a) Werkstoffeigenschaften und deren Verédnderungen
Zuordnen und beurteilen und Werkstoffe nach ihrer Verwendung
Handhaben von Werk- auswahlen und handhaben
und Hilfsstoffen b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 7) und entsorgen
8 Herstellen von Bau- a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen ein-
teilen und Baugruppen schlieBlich der Werkzeuge sicherstellen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 8) b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstiicke
ausrichten und spannen
c) Werkstiicke durch manuelle und maschinelle Ferti-
gungsverfahren herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
14 Herstellen und a) Werkstoffe und Werkstoffkombinationen nach ihrem
Montieren von Bau- Verwendungszweck auswéahlen und einsetzen
teilen und Baugruppen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 14)
Zeitrahmen 2
5 Betriebliche und b) technische Zeichnungen und Stiicklisten auswerten
technische und anwenden sowie Skizzen anfertigen
Kommunikation e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) situationsgerecht und zielorientiert filhren, kulturelle
Identitaten berlcksichtigen
i) Konflikte im Team lI6sen
6 Planen und c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung,

Organisieren der
Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6)

wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben planen und
durchfiihren

m) Aufgaben im Team planen und durchfiihren




Berufs- Teil Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrah
bild- ) eil des . die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, ) eitrahmen
position Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
8 Herstellen von Bau- e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu
teilen und Baugruppen Baugruppen flgen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 8)
11 Anschlagen, Sichern a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswéhlen, 4 bis 6
und Transportieren deren Betriebssicherheit beurteilen, unter Berilicksichti-
(§ 6 Abs. 1 Nr. 11) gung der einschlagigen Vorschriften anwenden oder
deren Einsatz veranlassen
b) Transportgut absetzen, lagern und sichern
13 Bearbeiten von e) Werk-, Hilfs- und Betriebstoffe disponieren
Auftragen g) SchweiB- und Montagepldne lesen und umsetzen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13)
14 | Herstellen und a) Werkstoffe und Werkstoffkombinationen nach ihrem
Montieren von Bau- Verwendungszweck auswéahlen und einsetzen
teilen und Baugruppen | ) Bauteile heften und durch Kehinzhte und I-Nahte
(§ 6 Abs. 1 Nr. 14) schweiBen
Zeitrahmen 3
5 Betriebliche und a) Informationsquellen auswéahlen, Informationen
Technische beschaffen und bewerten
Kommunikation g) Informationen auch aus englischsprachigen, techni-
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5 schen Unterlagen oder Dateien entnehmen und
verwenden
6 Planen und b) Werkzeuge und Materialien auswahlen, termingerecht
Organisieren der anfordern, priifen, transportieren und bereitstellen
Arbeit, Bewerten der c) Arbeitsabliufe und Teilaufgaben unter Beachtung
Arbeitsergebnisse wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben planen und 1 bis 3
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6) durchfiihren 'S
9 Warten von a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten und die
Betriebsmitteln Durchfiihrung dokumentieren
(§6 Abs. 1 Nr. 9) b) mechanische und elektrische Bauteile und Verbin-
dungen auf mechanische Beschadigungen sicht-
prufen, instand setzen oder die Instandsetzung
veranlassen
c) Betriebstoffe auswéhlen, anwenden und entsorgen
13 Bearbeiten von e) Werk-, Hilfs- und Betriebstoffe disponieren
Auftréagen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13)
Zeitrahmen 4 .Ausbildungsjahr, 1. Halbjahr
5 Betriebliche und h) Besprechungen organisieren und moderieren,

technische
Kommunikation
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5)

Ergebnisse dokumentieren und prasentieren




Berufs- Teil Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrah
bild- ) eil des . die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, ; eitrahmen
position Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
8 Herstellen von Bau- a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen ein-
teilen und Baugruppen schlieBlich der Werkzeuge sicherstellen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 8) b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstiicke
ausrichten und spannen
¢) Werkstiicke durch manuelle und maschinelle
Fertigungsverfahren herstellen
13 Bearbeiten von a) Zeichnungen, insbesondere Rohrleitungspléne, isome-
Auftrédgen trische Darstellungen, Abwicklungen, Fundament- und
§ 6 Abs. 1 Nr. 13) Lageplane sowie Aufstellungspléne lesen und
berlicksichtigen
b) isometrische Skizzen von Rohrformstiicken anfertigen 2 bis 4
c¢) Rohrleitungsverlaufe aufnehmen und isometrisch
skizzieren
g) SchweiB- und Montageplane lesen und umsetzen
14 | Herstellen und b) Rohre, Bleche und Profile thermisch und mechanisch
Montieren von Bau- trennen
Eg'lglggdfsgg{zg)pen c) Rohre, Bleche und Profile kalt und warm umformen
' ' f) Rohr-, Flansch- und Schraubverbindungen herstellen
h) Schutz von Anlagenteilen gegen &uBere Einflisse und
DammmaBnahmen sicherstellen
i) Bauteile heften und durch Kehlnahte und I-Né&hte
schweiBen
16 Bauteile und c¢) Sichtprifverfahren, insbesondere Farbeindring- oder
Einrichtungen prifen Magnetpulverprifung an SchweiBnahten, durchfihren
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16) d) Behalter, Rohrsysteme oder Anlagenteile durch Druck-
probe auf Dichtheit prifen
Zeitrahmen 5
5 Betriebliche und tech- c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufs-
nische Kommunikation bezogene Vorschriften zusammenstellen, erganzen,
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) auswerten und anwenden
6 Planen und Organi- a) Arbeitsplatz unter Berlicksichtigung betrieblicher Vor-
sieren der Arbeit, gaben einrichten
Bewerten der m) Aufgaben im Team planen und durchfiihren
Arbeitsergebnisse
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6)
8 Herstellen von Bau- d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
teilen und Baugruppen e) Bauteile aus unterschiedlichen Werkstoffen zu Bau-
(§ 6 Abs. 1 Nr. 8) gruppen fiigen
11 Anschlagen, Sichern a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge aus-
und Transportieren wahlen, deren Betriebssicherheit beurteilen und unter 5 bis 4

(§ 6 Abs. 1 Nr. 11)

Berticksichtigung der einschldgigen Vorschriften an-
wenden oder deren Einsatz veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und sichern




Berufs- Teil Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrah
bild- Ausbild el bdesf bild die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, ) e;\t/lra men
position usbildungsberuisbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
13 Bearbeiten von a) Zeichnungen, insbesondere Rohrleitungspléne, iso-
Auftragen metrische Darstellungen, Abwicklungen, Fundament-
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13) und Lageplane sowie Aufstellungsplane lesen und
berlicksichtigen
d) technische Sachverhalte im Hinblick auf die Auftrags-
abwicklung berufslibergreifend abstimmen
g) SchweiB- und Montageplane lesen und umsetzen
h) SicherungsmaBnahmen auf Baustellen oder Montage-
platzen durchfihren
14 | Herstellen und d) Armaturen auswéahlen und einbauen
Montieren von Bau- e) Schablonen und Abwicklungen konstruieren, anreiBen
teilen und Baugruppen und herstellen
Abs. 1 Nr. 14 . .. -
(§ 6 Abs r-14) h) Schutz von Anlagenteilen gegen auBere Einflisse und
DammmaBnahmen sicherstellen
i) Bauteile heften und durch Kehln&hte und |-Nahte
schweiBen
m) Bauteile und Baugruppen unter Beachtung teilespezifi-
scher Montagebedingungen fiigen
q) Anlagenteile montieren und demontieren
16 Bauteile und d) Behalter, Rohrsysteme oder Anlagenteile durch Druck-
Einrichtungen prifen probe auf Dichtheit prifen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16)
Zeitrahmen 6 .Ausbildungsjahr, 2. Halbjahr, 3. und 4. Ausbildungsjahr
5 Betriebliche und c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufs-
technische bezogene Vorschriften zusammenstellen, erganzen,
Kommunikation auswerten und anwenden
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) g) Informationen auch aus englischsprachigen, techni-
schen Unterlagen oder Dateien entnehmen und
verwenden
6 Planen und k) Prifverfahren und Prifmittel auswahlen,
Organisieren der Einsatzfahigkeit von Priifmitteln feststellen
Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6)
7 Unterscheiden, b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen
Zuordnen und und entsorgen
Handhaben von Werk-
und Hilfsstoffen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 7)
10 Steuerungstechnik a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten
(§ 6 Abs. 1 Nr. 10)
15 Instandhaltung; a) Anlagen oder Anlagenteile inspizieren, Fehler, Be- 2 bis 4
Feststellen, schadigungen und Stérungen feststellen und

Eingrenzen und
Beheben von Fehlern
und Stérungen

(§ 6 Abs. 1 Nr. 15)

eingrenzen

b) Instandhaltung von Anlagenteilen unter Berlicksichti-
gung verfahrens- und sicherheitstechnischer Vorschrif-
ten durchfihren

c) Bauteile auf VerschleiB und Beschédigung sichtpriifen

d) Anlagenteile oder Versorgungseinrichtungen unter Be-
achtung sicherheits- und verfahrenstechnischer Vor-
schriften auBer Betrieb nehmen




Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- Ausbild Teilt;:iesf bild die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Ze;\'tllrahmen
position usbildungsberutsbilaes Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
e) Anlagen oder Anlagenteile warten
g) Inspektionsbefunde und InstandhaltungsmaBnahmen
dokumentieren
16 Bauteile und a) Bauteile und Einrichtungen unter Beachtung techni-
Einrichtungen prifen scher Unterlagen und technischer Rahmenbedingungen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16) prifen oder in Betrieb nehmen
b) Regelungs- und Steuerungseinrichtungen sowie
Sicherheitseinrichtungen auf Funktion prifen
e) Prifprotokolle fihren
Zeitrahmen 7
5 Betriebliche und e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team
technische situationsgerecht und zielorientiert fihren, kulturelle
Kommunikation Identitaten berlicksichtigen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen, engli-
sche Fachbegriffe in der Kommunikation anwenden
6 Planen und f) Ldsungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirt-
Organisieren der schaftlichkeit vergleichen
Arbeit, Bewerten der g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Ver-
Ar%elAtst;erngmsge besserung von Arbeitsvorgangen beitragen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6) h) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungs-
moglichkeiten nutzen
i) verschiedene Lerntechniken anwenden
I) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und
dokumentieren
12 Kundenorientierung a) auftragsspezifische Anforderungen und Informationen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 12) beschaffen, priifen, umsetzen oder an die Beteiligten
weiterleiten
b) Kunden auf auftragspezifische Besonderheiten und
Sicherheitsvorschriften hinweisen
14 Herstellen und d) Armaturen auswahlen und einbauen 3 bis 4
Montieren von Bau- e) Schablonen und Abwicklungen konstruieren, anreiBen
teilen und Baugruppen und herstellen
Abs. 1 Nr. 14 . . .. ..
(§ 6 Abs r-14) i) Bauteile heften und durch Kehlnahte und I-Nahte
schweiBlen
k) Rohrformstiicke oder Anlagen- und Behalterteile unter
Beachtung schweiBtechnischer Rahmenbedingungen
heften und schweiBen
m) Bauteile und Baugruppen unter Beachtung teilespezi-
fischer Montagebedingungen fligen
15 Instandhaltung; a) Anlagen oder Anlagenteile inspizieren, Fehler, Besché-

Feststellen, Eingrenzen
und Beheben von
Fehlern und Stérungen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 15)

digungen und Stérungen feststellen und eingrenzen

b) VorbereitungsmaBnahmen zur Instandhaltung von
Anlagenteilen unter Berlicksichtigung verfahrens- und
sicherheitstechnischer Vorschriften durchfiihren

d) Anlagenteile oder Versorgungseinrichtungen unter
Beachtung sicherheits- und verfahrenstechnischer
Vorschriften auBer Betrieb nehmen




Berufs- Teil Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrah
bild- . eil des . die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, Zeitrahmen
position Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
f) Anlagen- oder Anlagenteile instandsetzen
g) Inspektionsbefunde und InstandhaltungsmaBnahmen
dokumentieren
16 Bauteile und e) Prifprotokolle flhren
Einrichtungen prifen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16)
Zeitrahmen 8
5 Betriebliche und c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufs-
technische bezogene Vorschriften zusammenstellen, erganzen,
Kommunikation auswerten und anwenden
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5) d) Daten und Dokumente unter Beriicksichtigung des
Datenschutzes pflegen, sichern und archivieren
6 Planen und d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der
Organisieren der Terminverfolgung anwenden
Arbeit, Bewerten der e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und
Arbeitsergebnisse bewerten
(§ 6 Abs. 1 Nr. 6) k) Prifverfahren und Prifmittel auswahlen, Einsatz-
fahigkeit von Prifmitteln feststellen
[) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und
dokumentieren
7 Unterscheiden, a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen
Zuordnen und beurteilen und Werkstoffe nach ihrer Verwendung
Handhaben von Werk- auswahlen und handhaben
und Hilfsstoffen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 7)
12 Kundenorientierung b) auftragsspezifische Anforderungen und Informationen )
(§ 6 Abs. 1 Nr. 12) beschaffen, priifen, umsetzen oder an die Beteiligten 4 bis 6
weiterleiten
c) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und
Sicherheitsvorschriften hinweisen
13 Bearbeiten von f) Arbeitsablauf unter Berlcksichtigung vor- und nach-
Auftragen gelagerter Prozessschritte festlegen und sicherstellen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13) g) SchweiB- und Montagepléne lesen und umsetzen
14 Herstellen und Mon- g) l6ésbare und unlésbare Rohrverbindungen herstellen
tieren von Bauteilen unter Berlcksichtigung der zu férdernden Medien, des
und Baugruppen Druckes und der Temperatur
(§ 6 Abs. 1 Nr. 14) k) Rohrformstiicke oder Anlagen- und Behélterteile unter
Beachtung schweiBtechnischer Rahmenbedingungen
heften und schweiBen
[) Rohrsysteme oder Behalter nach Unterlagen herstellen
n) SchweiBnahte thermisch vor- und nachbehandeln
0) Rohre, Bleche, Profile warmrichten
p) Werkstoff- und bauteilbezogene Warmebehandlung
ausfihren
16 Bauteile und d) Behalter, Rohrsysteme oder Anlagen durch

Einrichtungen prifen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16)

Druckprobe auf Dichtheit prifen
e) Prifprotokolle flihren




Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- Ausbil Teil desf i die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, _Ze:\t/:ahmen
position usbildungsberutsbildes Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind in Monaten
Zeitrahmen 9
10 Steuerungstechnik b) Steuerungstechnik anwenden
(§ 6 Abs. 1 Nr. 10)
13 Bearbeiten von f) Arbeitsablauf unter Berlicksichtigung vor- und nach-
Auftragen gelagerter Prozessschritte festlegen und sicherstellen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 13)
15 Instandhaltung; Fest- d) Anlagenteile oder Versorgungseinrichtungen unter
stellen, Eingrenzen Beachtung sicherheits- und verfahrenstechnischer
und Beheben von Vorschriften auBer Betrieb nehmen 1 bis 2
Fehlern und
Stérungen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 15)
16 Bauteile und Ein- a) Bauteile oder Einrichtungen unter Beachtung techni-
richtungen prifen scher Unterlagen und technischen Rahmenbedingun-
(§ 6 Abs. 1 Nr. 16) gen prifen oder in Betrieb nehmen
b) Regelungs- und Steuerungseinrichtungen sowie
Sicherheitseinrichtungen auf Funktion prifen
Zeitrahmen 10
17 Geschéftsprozesse a) Art und Umfang von Auftréagen klaren, spezifische
und Qualitatssiche- Leistungen feststellen, Besonderheiten und Termine mit
rungssysteme im Kunden absprechen
Einsatzgebiet b) Informationen fiir die Auftragsabwicklung beschaffen,
(§ 6 Abs. 1 Nr. 17) auswerten und nutzen, technische Entwicklungen be-
ricksichtigen, sicherheitsrelevante Vorgaben beachten
c) Auftragsabwicklungen unter Berlicksichtigung sicher-
heitstechnischer, betriebswirtschaftlicher und ékologi-
scher Gesichtspunkte planen sowie mit vor- und nach-
gelagerten Bereichen abstimmen, Planungsunterlagen
erstellen
d) Teilauftrdge veranlassen, Ergebnisse prifen
e) Auftrage, insbesondere unter Berlcksichtigung von
Arbeitssicherheit, Umweltschutz und Terminvorgaben
durchfuhren
f) betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen 10 bis 12

Arbeitsbereich anwenden; Ursachen von Qualitats-
méngeln systematisch suchen, beseitigen und
dokumentieren

g) Prifverfahren und Prifmittel auswahlen und anwen-
den, Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststellen, Prif-
pldne und betriebliche Priifvorschriften anwenden,
Ergebnisse dokumentieren

h) Auftragsabwicklung, Leistungen und Verbrauch doku-
mentieren

i) technische Systeme oder Produkte an Kunden tber-
geben und erldutern, Abnahmeprotokolle erstellen

k) Arbeitsergebnisse und -durchfuhrung bewerten sowie
zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvor-
gangen im Betriebsablauf beitragen

1) Optimierung von Vorgaben, insbesondere von
Dokumentationen, veranlassen




